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DECRETO N° 14.395/2022

Regulamenta a Lei n° 3.610, de 13 de julho de 2021, que
institui o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
- FUMTER, e o Conselho Deliberativo Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda - CODEMTER, do Municipio
de Niteroi.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso de suas atribuicdes legais, DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

O Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - FUMTER, e o Conselho Deliberativo Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda - CODEMTER, instituidos pela Lei n2 3.610, de 13 de julho de 2021, ficam
regulamentados pelas disposicGes deste decreto.

CAPITULO II
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DO MUNIC{PIO DE NITEROI - FUMTER

O Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Niterdi - FUMTER, instrumento de natureza
contabil, com a finalidade de financiar programas, projetos, acdes e servicos do Sistema Nacional de
Emprego - SINE, bem como custear as despesas com organizagdo, implementagdo, manutengdo,
moderniza¢do e gestdo do sistema, vincula-se a Secretaria Executiva (SEXEC), através da Coordenadoria
de Trabalho, Emprego e Renda - COTER, de acordo com indicagdo facultada pela Lei n2 3.610 de 13 de
julho de 2021.

§ 12 As movimentagdes financeiras necessarias ao funcionamento do Fundo Municipal Do Trabalho,
Emprego e Renda do Municipio de Niterdéi - FUMTER serdo exercidas pela Coordenadoria de Trabalho,
Emprego e Renda-COTER, por meio de seu titular.

§ 22 A Coordenadoria disponibilizara profissional habilitado junto ao conselho Regional de
Contabilidade para atuar conjuntamente nas operagdes financeiras e orgamentarias necessarias aos atos

Valorizamo ivacidade . . -
8'59'6 PR R 2SS Fientado e controlado pelo Conselho Deliberativo Municipal do Trabalho,
Emnipragos eddkiadlgaraGRDE/ET ER: experiéncia neste Portal. Ao clicar em “Aceitar todos’, vocé concorda com

nossa Politica de Privacidade

§ 32 Para os fins deste decreto, as acoes e servicos do SINE ficam assim definidas:
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b) habilitacdo ao seguro-desemprego;
¢) qualificagao,
d) certificacdo e orientacdo profissional;
e) informacdes gerais ao trabalhador;
f) fomento ao empreendedorismo;
g) assessoramento técnico ao trabalho autbnomo, auto gestionario ou associado;
h) identificacdo do trabalhador.

Constituem recursos do FUMTER:

| - dotagdo especifica consignada anualmente no orgamento municipal, destinada ao FUMTER,
vinculado a Secretaria Executiva (SEXEC);

Il - recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, conforme previsto no artigo 11
da Lei Federal n2 13.667, de 17 de maio de 2018, por meio de transferéncias fundo a fundo;

Il - créditos suplementares, especiais e extraordinarios, que Ihe forem destinados;
IV - saldos de aplicagBes financeiras dos recursos alocados no Fundo;
V - saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI - repasses financeiros provenientes de convénios e ajustes afins, firmados com drgdos e entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VIl - receitas provenientes da alienacdo de bens modveis e imdveis do Municipio de Niterdi,
patrimoniados ao Gabinete do Prefeito, desde que os referidos bens tenham sido adquiridos com
recursos do FUMTER;

VIl - doagdes, auxilios, contribuicdes e legados que lhe venham a ser destinados;
IX - produto da arrecadacdao de multas que lhe sejam direcionadas por sentencas judiciais;

X - receitas de eventos, atividades, campanhas ou promogGes realizadas com a finalidade de angariar
recursos para o FUMTER;

XI - recursos bens e servigos de origem nos termos de ajuste de conduta celebrados pelo Ministério
Publico do Trabalho e/ou outros entes com prerrogativa semelhantes, XII - recursos bens e servigos de
origem em multas e/ou procedimentos administrativas da Fiscalizacdo do trabalho e/ou outros entes
publicos com prerrogativa semelhantes, Xlll - recursos bens e servicos de origem em multas e/ou
procedimentos administrativas da Fiscalizagdo ambiental e/ou outros entes publicos com prerrogativa
semelhantes, XIV - bens aprendidos pela fiscalizacdo da receita federal, estadual e municipal ambiental
e/ou outros entes publicos com prerrogativa semelhante para uso e/ou utilizagdo em projetos de apoio a
parceiros projetos e programas de sua responsabilidade, XV - Recebiveis de origem na certificagdo e
validacdo de cursos de qualificagao e formagao profissional

XVI - Outros recursos que lhe forem destinados.
Valorizamos sua privacidade
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A aplicacdo dos recursos do FUMTER obedecera a finalidade a que se destina, contemplando:

| - o financiamento do Sistema Nacional de Emprego (SINE), abrangendo a organizagao,
implementac¢do, manutenc¢do, modernizagdo e a gestdo da rede de atendimento do SINE no Municipio de

Niteroi;

Il - o financiamento, total ou parcial, de programas, projetos, acOes e atividades previstos no Plano de
Trabalho Municipal de A¢Ges e Servigos, pactuado no ambito do SINE;

Il - o fomento ao trabalho, emprego e renda, mediante a execuc¢do das agdes previstas no artigo 92

da Lei Federal n? 13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que venham a ser autorizadas pelo Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT);

IV - o fomento ao empreendedorismo, ao crédito para a geracdo de trabalho, emprego e renda, o
microcrédito produtivo orientado e o assessoramento técnico ao trabalho auténomo, auto gestionario ou
associado;

V - o pagamento das despesas com o funcionamento do COMTER, envolvendo o custeio, a
manutengdo e o pagamento dos dispéndios conexos aos objetivos do Fundo, exceto os de pessoal;

VI - o pagamento pela prestagdo de servigos as entidades conveniadas, publicas ou privadas, para a
execucao de programas e projetos especificos na drea do trabalho, no ambito do SINE;

VIl - o pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficidria de programa ou projeto da politica publica
de trabalho, emprego e renda, no ambito do SINE;

VIIl - a aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e servigos necessarios
ao desenvolvimento dos programas e projetos, no ambito do SINE;

IX - a construgdo, reforma, ampliacdo, manutengdo e a aquisicdo ou locacdo de imdveis para
prestacao de servigos de atendimento ao trabalhador;

X - o desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, administra¢do
e controle das agles e servigos relacionados a implementagdo da politica municipal de trabalho, emprego
e renda, no ambito do SINE;

Xl - o custeio, manutencao e o pagamento das despesas conexas aos objetivos do FUMTER no
desenvolvimento de ag¢bes, servigos e programas afetos ao SINE;

Xl - Custeio e manuteng¢do do programa e sistema de certificagdo para cursos livres de qualificagdo,
formacgao profissional e inser¢ao no mundo de trabalho, XllI - Custeio e financiamento do observatdério do
trabalho, emprego e renda.

Paragrafo Unico. Aplicam-se, ainda, aos recursos do FUMTER as demais vinculagdes ou restrigdes de
utilizacdo previstas em legislagao especifica.

Por meio do FUMTER, o Municipio de Niterdi poderd receber repasses financeiros de Fundos de
TValarizamessual privasidaderansferéncias automaticas fundo a fundo, bem como de outras institui¢des

PR nkeIEio. d. CONVERios U IRsHmsRies Simaras.Alensansq s Analidades Ao mbito da politica
mynicipaldetaRaligyemprego e renda.

O FUMTER serd administrado pela Secretaria Executiva, por intermédio de sua Coordenadoria de
Trabalho, Emprego e Renda - COTER, sob a fiscalizagcdo, planejamento e controle do Conselho Deliberativo
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Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - CODEMTER e acompanhamento financeiro e contabil da
Secretaria Municipal de Fazenda.

Paragrafo Unico. O FUMTER utilizard a estrutura administrativa e contabil da Coordenadoria de
Trabalho, Emprego e Renda - COTER.

A Coordenadoria de Trabalho, Emprego e Renda - COTER, na condicdo de érgdo designado pela
Secretaria Executiva para a execugdo das agdes e servicos no ambito da politica municipal de trabalho,
emprego e renda, prestard contas anualmente ao Conselho Deliberativo Municipal do Trabalho, Emprego
e Renda - CODEMTER, sem prejuizo da demonstracdo da execucdo das agdes e servicos ao CODEFAT,
guanto aos recursos transferidos do FAT.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do acompanhamento exercido pelo CODEMTER, cabera a Secretaria
Municipal de Fazenda, acompanhar a conformidade financeira e contabil aplicacdo dos recursos
transferidos a esfera municipal, podendo requisitar informagGes referentes a essas transferéncias para
fins de andlise e acompanhamento de sua utilizagao.

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA - CODEMTER

O Conselho Deliberativo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - CODEMTER sera composto
por 18 (dezoito) membros titulares e 18 (dezoito) membros suplentes, em igual nimero de
representantes do Poder Publico, dos trabalhadores e dos empregadores, sendo:

| - 06 (seis) representantes titulares e 06 (seis) representantes suplentes do Poder Publico, mediante
indicagdo, de cada um dos seguintes érgaos:

a) Coordenadoria de Trabalho Emprego e Renda - COTER;

b) Secretaria Executiva - SEXEC;

c) Secretaria de Fazenda - SEFAZ;

d) Secretaria de Desenvolvimento Econdmico - SEDEM;

e) Secretaria Municipal de Governo - SEMUG

f) Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Economia solidaria - SMASES

Il - 06 (seis) representantes titulares e 06 (seis) representantes suplentes dos trabalhadores, mediante
indicagdo de cada uma das seguintes entidades:

a) Sindicato dos Metallrgicos de Niteroi e Itaborai - STIMENI;

b) Sindicato dos Rodoviarios de Passageiros de Niterdi a Arraial do Cabo - SINTRONAC;

¢) Sindicato dos Empregados de Edificio de Niterdi e Regido - SEEN;

d) Sindicato dos Trabalhadores de Agua e Esgoto - SINDAGUA;

e) Sindicato dos Empregados em Postos de Servico de Combustiveis e Derivados de Petrdleo do
Municipio do Rio de Janeiro e Regido - SINPOSPETRO;

f) Sindicato dos Taxistas na Cidade de Niterdi e Regido - SindTAXI.
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mediante indicacdo de cada uma das seguintes entidades:
Valorizamos sua privacidade
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nos¢3)Rolfidacda Briagdadisbelecimentos de Ensino do Rio de Janeiro - SINEPE-RJ;

c) Sindicato das Empresas de Transportes Rodoviarios do Estado do Rio de Janeiro - SETRERJ;

d) Sindicato dos Hospitais, Clinicas e Casas de Saude de Niterdi - SINDHLESTE;

e) Sindicato dos Condominios Comerciais, Residenciais e Mistos de Niterdéi e Sdo Gongalo -
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SINDCOND;
f) Sindicato da Industria e Construgdo, Engenharia Consultiva e do Mobiliario de Niterdi a Cabo Frio-
SINDICEM Civil de Niter6i-SINDICEM

§ 12 Os conselheiros, titulares e suplentes, indicados pelas respectivos 6rgdos ou entidades, serdo
formalmente nomeados mediante Portaria do Prefeito, a ser publicada no Diario Oficial da Cidade de
Niterdi e no sitio oficial da Prefeitura de Niterai.

§ 22 Em caso de vacancia de membro titular, assumird imediatamente o membro suplente, tendo, o
Poder Publico, os empregadores e os trabalhadores, o prazo de 30 (trinta) dias para indicar outro membro
suplente.

§ 32 Os mandatos dos representantes sdao de trés anos, permitida a recondugdo, nos termos das
disposicGes do Regimento Interno do CODEMTER, a que se refere o inciso V do artigo 10 deste decreto.

§ 492 As Centrais, Unides ou OrganizacGes dos trabalhadores poderdo indicar representantes
municipais vinculados as suas respectivas entidades, no intuito de garantir representagdo na cidade de
Niterdi, que conhegam as demandas e necessidades relativas a trabalho, emprego e renda.

§ 52 Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros, titulares ou suplentes, ndo receberao
qualquer tipo de pagamento, remuneragao, vantagens ou beneficios.

A presidéncia e a vice-presidéncia do Conselho, eleitas por maioria absoluta de votos dos seus
membros, para mandato de 01 (um) ano, serdo exercidas em sistema de rodizio, sendo alternada entre as
representagdes dos trabalhadores, dos empregadores e do Poder Publico, vedada a recondugdo para
periodo consecutivo.

§ 12 O primeiro mandato para a presidéncia e vice-presidéncia do Conselho sera exercida por
representantes do Poder Publico.

§ 22 Quando a presidéncia e a vice-presidéncia do Conselho forem de titularidade do Poder Publico,
devera ser exercida pelos representantes indicados nas alineas "a" e "b" do inciso | do artigo 82 deste
decreto, respectivamente.

§ 32 A eleicdao da presidéncia e da vice-presidéncia do Conselho deverd ser formalizada mediante
resolucdo do Colegiado, publicada no Diario Oficial da Cidade de Niterdi e no sitio oficial da Prefeitura de
Niterdi.

§ 42 No caso de vacancia da Presidéncia, caberd ao Colegiado realizar nova eleicdo para Presidente,
dentre os membros da mesma bancada, garantindo o sistema de rodizio e de modo a completar o
mandato do antecessor, ficando assegurada a continuidade da atuagdo do Vice-Presidente até o final de
seu mandato.

Compete ao CODEMTER gerir o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e exercer as
seguintes atribuicGes:

| - deliberar e definir acerca da Politica de Trabalho, Emprego e Renda, no ambito do municipio de
Nelesizamaosia privasiedsies Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;
Utilizamos cookies para aprimorar sua experiéncia neste Portal. Ao clicar em “Aceitar todos”, vocé concorda com
nosd) PARIEGARS ARIQ)Ar o plano de agBes e servigos do SINE, na forma estabelecida pelo CODEFAT, bem
como a proposta orcamentdria da Politica de Trabalho, Emprego e Renda, e suas alteragdes, a ser
encaminhada pela Secretaria Executiva (SEXEC), responsavel pela coordenagdo da Politica de Trabalho,
Emprego e Renda no municipio;
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Il - acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo da Politica de Trabalho, Emprego e Renda, conforme
normas e regulamentos estabelecidos pelo CODEFAT e pelo Ministério da Economia;

IV - orientar e fiscalizar o Fundo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, incluindo sua gestdo
patrimonial, inclusive a recuperacgdo de créditos e a alienagao de bens e direitos;

V - aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios definidos pelo CODEFAT;

VI - exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SINE, depositados em conta especial
de titularidade do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

VIl - apreciar e aprovar relatdrio de gestdo anual que comprove a execugao das agdes do SINE, quanto
a utilizacdo dos recursos federais descentralizados para o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda;

VIII - aprovar a prestagdo de contas anual do Fundo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda;

IX - baixar normas complementares necessdrias a gestdo do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda;

X - estimular a participagdo e o controle popular sobre a implementac¢do das politicas de trabalho,
emprego e renda do municipio;

XI - deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda.
O CODEMTER reunir-se-a:
| - ordinariamente, no minimo a cada bimestre, por convocagdo de seu Presidente;

Il - extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocacido de seu Presidente ou de 1/3 de seus
membros.

§ 12 As reuniGes ordinarias e extraordindrias do Conselho serdo iniciadas com o quérum minimo de
dois tergos de seus membros;

§ 22 As reunides do Conselho serao realizadas em dia, hora e local previamente marcados;

§ 32 Os membros do Conselho deverdo receber com antecedéncia a ata da reunido que a precedeu, a
pauta, e, em avulso, a documentagdo relativa as matérias que dela constarem.

§ 42 Poderdo ser convidadas para as reunides instituicdes com saber técnico na tematica, no intuito
de prestar consulta ou trazer informacgdes relevantes para o desenvolvimento dos trabalhos.

As deliberagbes do Conselho deverdao ser tomadas por maioria simples de votos, observado o
quérum minimo de que trata o § 12 do artigo 11 deste decreto, cabendo ao Presidente voto de qualidade.

Va|§riEBR!Q§dHﬁePJi}(if§dé% formalizadas mediante a edigdo de atos normativos, expedidos em ordem
nWMericr &BuRlicadesneRigrio.ficial da SidadedaNiterdheneisitig ficial da Rrsfityra de Niterdi.

nossa PoIl’tica de Privacidade
§ 29 E obrigatdria a confec¢do de atas das reunides do CODEMTER, as quais deverdo ser arquivadas

na respectiva Secretaria Executiva para efeito de consulta e disponibilizadas no sitio oficial da Prefeitura
de Niterdi.
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Cabe ao Presidente do Conselho:
| - presidir as sessdes plendrias, orientar os debates, colher os votos e votar;
Il - emitir voto de qualidade nos casos de empate;
Il - convocar reunides ordinarias e extraordinarias;
IV - solicitar informacdes, estudos e/ou pareceres sobre matérias de interesse do Conselho;
V - conceder vista de matéria constante de pauta;

VI - prestar, em nome do Conselho, todas as informacdes relativas a gestdo dos recursos do respectivo
Fundo do Trabalho, Emprego e Renda, especialmente os provenientes do FAT;

VIl - expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas atribuicdes; e
VIII - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho e demais normas atinentes a matéria.

A Secretaria Executiva do CODEMTER sera exercida pela Coordenadoria de Trabalho, Emprego e
Renda - COTER, cabendo a ela a realizagdo das tarefas técnico-administrativas.

Paragrafo uUnico. O cargo de Secretario-Executivo sera de indicagdo do Coordenador de Trabalho,
Emprego e Renda e sua supléncia por servidor formalmente designado pelo mesmo, por meio de ato
oficial publicado no Didrio Oficial da Cidade de Niterdi e no sitio oficial da Prefeitura de Niterdéi.

Cabera a Secretaria Executiva do CODEMTER:
| - preparar as pautas e secretariar as reuniées do Conselho;

Il - agendar as reunides do Conselho e encaminhar aos seus membros os documentos a serem

analisados;

Ill - expedir ato de convocagdo para reunido extraordindria, por determinag¢dao do Presidente do
Conselho;

IV - encaminhar, as entidades representadas no Conselho, cépias das atas das reunides ordindrias e
extraordinarias;

V - preparar e controlar a publicagdo de todas as deliberagdes proferidas pelo Conselho;

VI - sistematizar dados e informacOes e promover a elaboracdo de relatdrios que permitam a
aprovacdo, execugdo e o acompanhamento da Politica de Trabalho, Emprego e Renda, bem como a gestdo
do Fundo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda pelo Conselho;

VIl - executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Conselho.
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Il - secretariar as reunides plenarias do Conselho, lavrando e assinando as respectivas atas;
Il - cumprir e fazer cumprir as instru¢cdes emanadas da Presidéncia do Conselho;

IV - minutar as resolugbes a serem submetidas a deliberagdo do Conselho;

V - constituir grupos técnicos, conforme deliberacdo do Conselho;

VI - promover a cooperagdo entre a Coordenadoria de Trabalho, Emprego e Renda - COTER e as areas
técnicas da Prefeitura Municipal de Niterdi, bem como com as assessorias técnicas das entidades e érgaos
representados no Conselho;

VIl - adotar providéncias para cadastramento e atualizacdo dos dados, informacdes e documentos do
Conselho no Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda - SG - - CTER;

VIII - assessorar o presidente do Conselho nos assuntos referentes a sua competéncia;
IX - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do CODENTER.

O Conselho devera ser credenciado por meio do Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho,
Emprego e Renda - SG-CTER, na Secretaria Executiva do CODEFAT.

§ 12 A instituicdo, regulamentagdo e o credenciamento no SG-CTER sdo condig¢bes indispensaveis para
a transferéncia de recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), conforme Resolucdo n? 921, de 18
de novembro de 2021, do CODEFAT.

§ 22 Caberd a Secretaria Executiva providenciar o devido cadastramento dos dados, informacgdes e
documentos exigidos no ambito do SG-CTER, devendo ser permanentemente atualizados, nos termos das
rotinas nele previstas e observados os normativos do CODEFAT.

§ 32 Para credenciamento do Conselho serdo realizadas etapas de analise informatizada de dados e
informacGes e de andlise documental dos seus atos constitutivos e regimentais, os quais deverao estar em
conformidade com esta Resolu¢do e demais normativos do CODEFAT.

§ 42 Ocorrendo alteragdo dos atos constitutivos ou regimentais do Conselho Deliberativo Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda - CODEMTER, esses deverdo ser atualizados no SG-CTER para fins de novo
credenciamento dentro do prazo de 30 dias, contados a partir da data de publicagdo, sob pena de perda
do credenciamento anteriormente concedido e nulidade dos atos relativos a aplicagdo de recursos do FAT,
praticados durante o periodo de desconformidade.

§ 52 A senha para acesso ao SG-CTER, objetivando o respectivo cadastramento e credenciamento do
Conselho, sera fornecida ao Secretario-Executivo do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda,
que devera se responsabilizar pela veracidade das informacgGes prestadas e pelo sigilo e correto uso da
senha disponibilizada.

§ 62 E facultado ao Secretario-Executivo do Conselho cadastrar equipe de apoio administrativo, que
receberd senha para acesso ao SG-CTER, para auxiliar no cadastramento do CODEMTER.
Valorizamos sua privacidade

Utilizamos cookies para aprimorar sua experiéncia neste ROpPI{ g Ldhem “Aceitar todos”, vocé concorda com

nossa Politica de Privacidade DAS DISPOSICOES FINAIS

O Conselho podera receber assessoramento, do CODEFAT e de sua Secretaria Executiva para
obtencdo de orientagBes quanto a critérios e diretrizes estabelecidos para instituicdo, credenciamento e

8/9


https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade
https://leismunicipais.com.br/privacidade

04/11/2025, 14:45 Decreto 14395 2022 de Niteroi RJ

funcionamento dos Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda.

As despesas com o funcionamento do Conselho Deliberativo Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda envolvendo o custeio, a manutencdo e o pagamento dos dispéndios conexos aos objetivos do
Fundo, exceto os de pessoal, poderdo ser custeadas com recursos alocados ao Fundo Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda inclusive os provenientes do FAT, observados os critérios de pactuagao das
acdes do SINE, constantes nas demais regulamentacdes aprovadas pelo CODEFAT.

O Conselho poderd criar Grupo Técnico para assessoramento dos Conselheiros nos assuntos de
sua competéncia.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes anteriores do
Decreto n2 14.238, publicado em 10 de dezembro de 2021 e o Decreto n2 14.385, publicado em 12 de
maio de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, 18 DE MAIO DE 2022.

AXEL GRAEL - PREFEITO

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 19/05/2022
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